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1. PHẦN CHUNG

- Họ và tên:   Nguyễn Phương Hà.

- Ngày, tháng, năm sinh: 29 / 11 / 1979.

- Đơn vị công tác:  Khoa Khoa Học Cơ Bản.

- Tên sáng kiến kinh nghiệm:  Kinh nghiệm trong việc hướng dẫn kỹ năng thuyết trình cho sinh viên bậc Cao đẳng . 

- Danh hiệu thi đua đăng ký:   Chiến sĩ thi đua cấp thành phố.

- Họ và tên người hướng dẫn:…………………………………………………………..
- Chức vụ : …………………………………..
…………………………………..
-Thời gian thực hiện : Từ ngày 15 tháng 01 năm 2014 đến ngày 31 tháng 12 năm  2014.
NHẬN XÉT CỦA TRƯỞNG ĐƠN VỊ

XÁC NHẬN CỦA THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ

2. PHẦN NỘI DUNG

2.1 Đặt vấn đề 


Khi nói đến thuyết trình, nhiều người sẽ liên tưởng đó là công việc của doanh nhân, chính trị gia hay một diễn giả nào đó. Tuy nhiên, trên thực tế, mọi người trong chúng ta đều thường xuyên phải thuyết trình về các vấn đề trong học tập, công việc và các vấn đề khác trong cuộc sống.



Kỹ năng thuyết trình chính là một bước không thể thiếu trên con đường thành công. Chúng ta không thể được gọi là thành công khi không thể làm cho mọi người nhận ra thành công của mình. Đây là một kỹ năng quan trọng cần được học và phát triển dù là hoạt động trong lĩnh vực gì đi nữa. Mặc dù có giá trị như thế nhưng không phải ai cũng dễ dàng nắm được kỹ năng này. Đặc biệt đối với các bạn sinh viên, dù có thành tích học tập tốt vẫn không được đánh giá cao nếu sinh viên ấy không thể tự trình bày ý tưởng và kiến thức của mình trước mọi người. Vì vậy, nếu các em có khả năng cải thiện kỹ năng thuyết trình và trình bày được trước công chúng thì các em sẽ cảm thấy tự tin hơn và dễ dàng gặt hái được nhiều thành công hơn .

 

Để nâng cao khả năng thuyết trình của sinh viên, nhất là sinh viên ở các trường kỹ thuật thì đây là một vấn đề đòi hỏi sự quan tâm rất lớn, đặc biệt là đối  với các giáo viên trực tiếp đứng lớp, tham gia giảng dạy. Họ có vai trò là người dẫn dắt và là trọng tài điều khiển giờ thuyết trình của sinh viên để làm sao cho giờ thuyết trình thật sự đạt hiệu quả tốt, để cho sinh viên thật sự quan tâm và cuốn hút theo những nội dung mà họ chuẩn bị và tham gia thuyết trình. Kỹ năng thuyết trình là một kỹ năng khó nhưng hoàn toàn có thể rèn luyện được.
2.2 Nội dung 

2.2.1. Thực trạng :


Qua quá trình giảng dạy, tôi nhận thấy, thực trạng sinh viên của mình hiện nay rất yếu về khâu thuyết trình. Đa số các em còn rụt rè, thiếu tự tin, thường là cầm tài liệu đọc chứ chưa thực sự thuyết trình. Cũng có một số em muốn hỏi , muốn phát biểu trong giờ học nhưng lại không biết diễn đạt thế nào, trở nên ngại ngùng. Và từ ngại ngùng, các em trở nên thụ động, chỉ biết nghe giảng viên giảng và ngồi bên dưới chép bài như một cái máy.



Mặt khác, các em cũng không quan tâm đến khả năng nói hay thuyết trình một vấn đề nào đó trước đám đông mà các em chỉ nghĩ rằng bản thân mình là một sinh viên chuyên ngành kỹ thuật, thì vấn đề quan trọng là khả năng thao tác tốt và chuyên nghiệp trên các thiết bị máy móc trong những giờ thực hành. Nhưng các em đã quên một điều rằng bản thân mình cho dù là một kỹ sư chuyên nghiệp, thì khả năng nói, thuyết trình và thuyết phục người khác cũng đóng một vai trò khá quan trọng cho sự thành công của các em trong cuộc sống sau này. Nếu các em có kỹ năng thuyết trình tốt sẽ làm cho các em tự tin hơn trong giao tiếp và mang lại hiệu quả cao không những trong học tập mà là trong thực tế cuộc sống.

2.2.2. Kế hoạch thực hiện sáng kiến kinh nghiệm :

Kế hoạch thực hiện gồm 4 giai đoạn : 



a/ Giai đoạn 1: 

· Thời gian thực hiện: từ ngày 15 tháng 01 năm 2014 đến ngày 15 tháng 03 năm 2014.       

· Công việc tiến hành: 

          -  Nghiên cứu thực tiễn việc dạy và học trong bộ môn.

          -  Nghiên cứu và tổng hợp tài liệu.



b/ Giai đoạn 2:

· Thời gian thực hiện: từ ngày 15 tháng 03 năm 2014 đến ngày 15 tháng 05 năm 2014.       

· Công việc tiến hành: biên soạn tài liệu giảng dạy .



Để thuyết trình thành công, chúng ta luôn phải giải quyết rất nhiều tình huống phát sinh một cách linh hoạt. Chuẩn bị càng kỹ, tỉ lệ rủi ro càng nhỏ và cơ hội thành công càng lớn. Do đó, công việc chuẩn bị càng trở nên quan trọng.
1. Chuẩn bị thật kỹ bài thuyết trình và địa điểm sẽ thuyết trình



Nhận biết nhu cầu của người nghe và đáp ứng chính xác những nhu cầu ấy trong nội dung buổi thuyết trình, bạn cần đặt các câu hỏi:

- Thuyết trình cái gì?

- Thuyết trình như thế nào?

- Người nghe sẽ cảm nhận như thế nào?

- Người nghe sẽ thay đổi như thế nào?



Bạn cần phải biết chính xác bạn sẽ đưa người nghe đến đâu. Một khi đã biết, hãy liệt kê nó thành 3 hay 4 điểm chính và soạn bài thuyết trình của mình tập trung vào những điểm này. Việc đưa ra quá nhiều thông tin hay không đủ thông tin cũng đều dở như nhau. Phải nắm vững thông tin sẽ trình bày, điều này chứng tỏ bạn đã chuẩn bị rất tốt cho bài thuyết trình.



Đến sớm kiểm tra địa điểm để chắc chắn chỗ ngồi của thính giả cùng với những thiết bị hỗ trợ như bảng trắng, bảng đen, ánh sáng, vị trí màn hình máy chiếu, hệ thống âm thanh… đều thuận tiện cho bạn, giúp bạn dễ dàng làm chủ tình huống.

2. Sắp xếp nội dung theo trình tự lôgic

 

Sắp xếp những gì bạn phải nói theo một trình tự hợp lý. Sự lôgic của bài thuyết trình sẽ  lôi kéo người nghe cần phải cố gắng hơn để có được những thông tin mà họ cần nghe. Hãy làm cho bài thuyết trình lôi cuốn , có như vậy sẽ kích thích tính tò mò mà người nghe luôn chờ đợi bạn sẽ trình bày.

3. Tập trước bài thuyết trình 



Liệt kê ra những gì bạn sẽ nói và tập nói . Sẽ rất hay nếu như bạn canh thời gian trong khi tập, việc đó sẽ giúp bạn kiểm soát được thời gian nói mà không sợ bị lố, vì có thể sẽ xảy những tình huống bất ngờ. 



Tập bài thuyết trình ở nhà hoặc bất cứ nơi đâu bản thân thấy dễ chịu và thoải mái. Sử dụng một máy ghi âm và lắng nghe chính mình. Ngoài ra có thể quay phim phần trình bày và phân tích kỹ lưỡng để thấy được điểm mạnh điểm yếu của bản thân. Bạn cũng có thể đứng trước gương để tập thuyết trình, tập trước một nhóm bạn bè hay người thân để cố gắng phát huy ưu điểm và khắc phục những hạn chế trong suốt thời gian trình bày.

4. Chuẩn bị trang phục 



Bạn cũng nên lập kế hoạch sẽ mặc những gì, đó phải là bộ đồ mà bạn cảm thấy thoải mái khi mặc . Và điều quan trọng nhất, đó phải là bộ đồ mà bạn biết sẽ làm mình nổi bật. Quyết định trước việc mình sẽ mặc gì trong ngày diễn thuyết sẽ làm bạn bớt lo lắng hơn.



Bạn được nhìn nhận như thế nào là rất quan trọng. Trông phải thoải mái, nhiệt tình, hãnh diện, tự tin nhưng không tự kiêu. Nếu trang phục làm cho bạn gò bó và khi bạn cố tỏ vẻ thoải mái sẽ ảnh hưởng xấu đến chất lượng bài thuyết trình của bạn mặc dù bạn có thể nắm rất chắc về nội dung. 

5. Âm điệu giọng nói thuyết phục



Nói chậm, phát âm rõ, biểu lộ cảm xúc hợp lý với những điều bạn trình bày. Biểu cảm trong giọng nói là một trong những bí quyết tác động mạnh mẽ đến sự cảm thụ nội dung cần truyền đạt cho người nghe.



Điều quan trọng nhất là khi bạn nói về bất cứ điều gì, thì bản thân bạn phải có cảm xúc, sự hưng phấn và niềm mong muốn chia sẻ tất cả những thông tin đó một cách minh bạch cho người nghe thì bạn mới lan tỏa được cảm xúc đó một cách tự nhiên ra bên ngoài. Phải thiết lập mối quan hệ với người nghe, cố gắng nói đủ lớn để người ngồi xa nhất cũng có thể nghe thấy. Thường xuyên thay đổi âm điệu của bạn và kịch tính hoá nếu cần thiết. Nếu dùng micrô, hãy điều chỉnh micrô và giọng nói cho phù hợp.

6. Ngôn ngữ thích hợp



Sử dụng ngôn ngữ thích hợp rất quan trọng đối với thuyết trình. Ngoài ngôn ngữ  bằng lời còn sử dụng ngôn ngữ không lời. Người nghe thích bạn đứng, đi lại hay di chuyển với cử chỉ và nét mặt biểu cảm hơn là ngồi ì một chỗ, cúi đầu dán mắt cặm cụi đọc một bài diễn văn đã được chuẩn bị từ trước. 



Không nên nhìn giấy quá lâu, chỉ nên thỉnh thoàng liếc qua . Nói dõng dạc, rõ ràng và tự tin, không được lí nhí. Nếu bạn mắc lỗi, thì hãy sửa, và tiếp tục. Không cần phải viện cớ này nọ hay xin lỗi rườm rà.



Dùng mắt tiếp xúc với người nghe một cách thân mật. Sử dụng phương pháp 3 giây, ví dụ: nếu có nhìn thẳng vào một vị thính giả nào đó thì cũng chỉ trong vòng 3 giây. Trao đổi bằng mắt trực tiếp với một số người trong đám đông và thỉnh thoảng liếc qua toàn bộ khán giả khi đang nói. Việc nhìn vào ai đó khiến họ cảm thấy họ đang thực sự tham gia vào vấn đề. Cách nhìn tốt nhất là với khán giả đông tại hội trường lớn thì nhìn theo hình chữ W và M. Tuy nhiên, không nên nhìn thẳng vào mắt thính giả vì như vậy sẽ làm họ bối rối và đôi khi chính bản thân diễn giả cũng trở nên bối rối. 



Bạn thuyết trình như thể bạn nói chuyện với khán giả, lắng nghe câu hỏi, đáp lại phản ứng của họ, điều chỉnh và thích nghi. Nhớ rằng giao tiếp là chìa khoá của một buổi thuyết trình thành công. Nếu bạn thiếu thời gian, nên biết phần nào có thể bỏ qua. Nếu bạn thừa thời gian, nên biết thông tin nào cần bổ sung để bài thuyết trình hiệu quả hơn. Hãy luôn chuẩn bị cho những tình huống đột xuất.



Để có một thuyết buổi trình tốt, bạn cũng nên có thêm yếu tố hài hước. Hài hước là chất xúc tác tuyệt vời.  Tuy nhiên, hài hước phải đúng lúc, đúng chỗ, phải biết sử dụng nó vào những thời điểm phù hợp, một cách có chừng mực. Giữ sự quan tâm của khán giả trong suốt bài thuyết trình. Bạn cần nhớ rằng, một bài diễn văn thú vị làm thời gian trôi vùn vụt, nhưng nếu tẻ nhạt thì quả là một cực hình đối với người nghe.



Bạn cũng cần biết ngừng diễn thuyết đúng lúc. Dừng bài thuyết trình với một nhận định thú vị hay một nút thắt phù hợp với vấn đề. Hãy lưu lại trong lòng người nghe một ấn tượng tốt và cảm giác hoàn hảo. Đừng quên đặt những câu hỏi cho người nghe về cảm nhận của họ cũng như dành thời gian để họ đặt câu hỏi về những vấn đề họ chưa hiểu hoặc muốn tìm hiểu sâu hơn.



Một điểm khác cũng hết sức quan trọng đó là sự hiểu biết cần thiết về vấn đề thuyết trình, phải biết kết hợp hiệu quả giữa các yếu tố: ngôn ngữ, cử chỉ, thông minh, sáng tạo, và vốn kiến thức.

* Ngoài ra, sinh viên cần lưu ý thêm những điểm sau khi thuyết trình : 

1. Tính toán thời gian hợp lý



Lên kế hoạch, chuẩn bị và luyện tập trước sao cho bài thuyết trình chỉ chiếm 75% lượng thời gian ước lượng. Nếu bạn kết thúc sớm thì không sao nhưng nếu kết thúc muộn thì sẽ rất tệ. Nếu bạn muốn mọi người lắng nghe mình thuyết trình, chỉ nên dành 50% để trình bày và dành 25% còn lại để người nghe cùng tham gia.
2. Nội dung phù hợp 



Khi chuẩn bị bài thuyết trình, hãy xác định những gì “phải”, “nên” và “có thể” đưa đến người nghe. Hãy hạn chế nội dung tùy theo thời gian thuyết trình và sự quan tâm của người nghe. 

3. Làm bài thuyết trình thêm hấp dẫn 



Đưa vào bài thuyết trình các câu chuyện, giai thoại, phép ẩn dụ để chúng thêm thuyết phục thay vì chỉ đưa ra những dữ liệu đơn thuần. 

4. Lập dàn ý cho riêng mình: Hãy gạch ý đầu dòng thay vì dùng cả câu. Bôi đậm những chỗ quan trọng.

5. Luyện nói thật to: Bạn sẽ nói thật tự nhiên khi bạn luyện tập nhiều. Hãy tập nói thật to trước khi thuyết trình. 

6. Dẹp bỏ sự lo lắng 



Run sợ không phải là điều tốt khi thuyết trình. Bạn hãy tự kiểm soát sự run sợ này bằng cách thở thật sâu từ cơ hoành và tưởng tượng mình sẽ kết thúc bài thuyết trình thành công. Được chuẩn bị tốt, bạn sẽ càng tự tin.

7. Sôi nổi và nồng nhiệt



Thái độ nhiệt tình, sôi nổi khi thuyết trình sẽ đem lại kết quả đáng ngạc nhiên cho bạn. Nếu giọng của bạn biểu cảm và cử chỉ sinh động, trông bạn sẽ tự tin và nồng nhiệt hơn. 

8. Nghĩ trước tất cả những câu hỏi bạn có thể bị hỏi 



Phần đặt và trả lời câu hỏi sau bài thuyết trình có khi còn quan trọng hơn chính bài thuyết trình.

9. Tránh việc trình bày slide dày đặc chữ  



Lỗi này rất nhiều người mắc phải. Có một nguyên tắc chung dành khi diễn thuyết có sử dụng Powerpoint: không quá 6 gạch đầu dòng trên một slide, không quá 6 từ cho mỗi gạch đầu dòng.

10. Không nên quay lưng về phía người nghe: 



Đừng bao giờ quay lưng về phía người nghe quá 2 giây trong lúc thuyết trình. Quay mặt về phía thính giả, nhìn vào mắt họ trong khi nói là một trong những bí quyết để thành công.
* Kỹ thuật kéo dài và rút ngắn bài thuyết trình:

· Kỹ thuật kéo dài bài thuyết trình


- Đặt câu hỏi để thính giả cùng chia sẻ kinh nghiệm.


- Kể chuyện để minh họa thêm điểm đã trình bày.


- Tạo ra tình huống nhập vai.


- Cùng thính giả tổng kết lại những điểm chính đã trình bày.

· Kỹ thuật rút ngắn bài thuyết trình


- Loại bỏ bớt các hoạt động ít quan trọng.


- Tập trung vào những điểm chính của bài trình bày.


- Nêu vấn đề và khẳng định sẽ được trình bày chi tiết ở phần sau.



c/ Giai đoạn 3:

· Thời gian thực hiện: từ ngày 15 tháng 05 năm 2014 đến ngày 30 tháng 06 năm 2014.       

· Công việc tiến hành: 

         -   Ứng dụng sáng kiến vào tiết học của khối lớp 13 CĐKT.


Năm học trước, vì muốn sinh viên chủ động với việc học của mình nên giáo viên để các bạn tự chuẩn bị thuyết trình sau khi được hướng dẫn trên lớp “các bước chuẩn bị thuyết trình”  theo giáo trình. Tuy nhiên, các bước này vẫn là chưa đủ để sinh viên thực hiện tốt bài thuyết trình, các em vẫn còn lúng túng và mắc nhiều lỗi. Mặt khác, việc thuyết trình tốt trong lớp sẽ làm nền tảng cho việc thuyết trình trên các diễn đàn khác trong công việc của các em sau này. Do đó, giáo viên cần hướng dẫn thêm các bước như tài liệu giảng dạy chuẩn bị trên . 


Trước khi thuyết trình, giáo viên kiểm tra việc chuẩn bị của sinh viên như thế nào? Không thể để cho các bạn chủ quan, chỉ làm qua loa. Cụ thể, yêu cầu mỗi nhóm gửi file Power Point trước buổi thuyết trình 1 tuần để giáo viên góp ý trước, đồng thời trước khi thuyết trình, phải kiểm tra “bản ghi nhớ” của mỗi sinh viên, gồm :


+ Thuyết trình cái gì? (ý chính, ý phụ)



+ Thuyết trình như thế nào?  



+ Bố cục sắp xếp các ý có lôgic?



+ Bạn có minh hoạ, hoặc dẫn chứng gì ?



+ …

Mặt khác, để góp phần nâng cao khả năng thuyết trình cho sinh viên thì giáo viên cũng cần làm nhiệm vụ dẫn dắt một buổi thuyết trình cho sinh viên, cụ thể cần chú ý các điểm sau :
 

+ Hướng dẫn cách làm việc nhóm cho sinh viên, cần phân rõ nhiệm vụ cho nhóm trưởng .Nhóm trưởng có thể chia ra và phân công cho mỗi người một trong những việc sau: tìm tư liệu ở một phần nào đó, tổng hợp và phân tích tư liệu, nghiên cứu kĩ để đứng trước lớp thuyết trình, ứng phó với những câu hỏi hóc búa từ các nhóm khác.



+ Từng thành viên trong nhóm thay phiên thuyết trình, như thế sẽ đánh giá được khả năng nói, việc các em luyện tập nói trước như thế nào ?


+ Tạo cho các bạn sinh viên trong lớp có một tâm lý tích cực và thoải mái, sẵn sàng đặt vấn đề hỏi ngược lại nhau nhằm gây khó dễ cho nhau, nhưng nhờ sự khó khăn đó mà các bạn nhận ra nhiều khuyết điểm từ đề tài của nhóm mình hơn, và rút kinh nghiệm cho lần sau. 



+ Giáo viên đóng góp ý kiến và chỉ ra những vấn đề mà các bạn cần rút kinh nghiệm cho lần thuyết trình tiếp theo, đồng thời các thành viên của nhóm cũng nên tự rút kinh nghiệm để hoàn thiện mình hơn.



* Đánh giá kết quả thuyết trình: Kết quả của nhóm được đánh giá dựa theo các tiêu chí: nội dung , kết cấu bài (Word và Power Point) ; “bản ghi nhớ” được chuẩn bị trước ở nhà của mỗi sinh viên; khả năng thu hút trong quá trình trình bày chủ đề từ nội dung, phương pháp thuyết trình và cuối cùng là trả lời câu hỏi của các bạn trong lớp. Để đảm bảo các thành viên trong nhóm đều tham gia vào quá trình làm việc của nhóm, giáo viên sẽ chỉ định ngẫu nhiên người trả lời câu hỏi.


d/ Giai đoạn 4:

· Thời gian thực hiện: từ ngày 30 tháng 06 năm 2014 đến ngày 31 tháng 12 năm 2014.       

· Công việc tiến hành: 

- Thống kê, xử lý, đánh giá kết quả thu được.

- Tổng kết, rút kinh nghiệm những mặt mạnh và yếu thu được trong quá trình làm, những gì làm được, những gì chưa làm được.

- Báo cáo kết quả đã đạt được.

2.2.3. Kết quả thực hiện 



Với cách hướng dẫn như trên, hầu hết sinh viên khoá 13CĐ hưởng ứng và học tập nghiêm túc hơn. Các em biết chuẩn bị bài thuyết trình của mình tốt hơn, tự tin hơn, trình bày rõ ràng trước lớp, khả năng thuyết trình của các em được cải thiện đáng kể.  Khi nhóm khác trình bày, các em bắt đầu chú ý lắng nghe để học hỏi kinh nghiệm lẫn nhau và đặt câu hỏi xây dựng bài. Vì vậy giờ thuyết trình đạt hiệu quả hơn.



Sinh viên tích cực tham gia đóng góp ý kiến, hứng thú tham gia xây dựng bài , thay đổi dần nhận thức về môn học, về cách học, không còn nhàm chán, lơ ra, làm việc riêng trong giờ học, giờ học sôi nổi sinh động hẳn lên.

2.2.4. Phạm vi ứng dụng:



Sáng kiến kinh nghiệm này dùng để giảng dạy cho sinh viên bậc Cao đẳng và có thể dùng cho học sinh bậc Trung cấp chuyên nghiệp tại Trường Cao đẳng Kỹ Thuật Lý Tự Trọng.

2.3 Kết luận 

2.3.1.Tự nhận xét , đánh giá những đóng góp mới của sáng kiến kinh nghiệm:



* Mặt tích cực:



Sinh viên dần nhận thấy được vai trò và ý nghĩa của kỹ năng thuyết trình trong việc học tập và trong cuộc sống sau này. Từ đó, các em có ý thức luyện tập và thực hành tốt hơn, khả năng thuyết trình được cải thiện đáng kể.  


Qua việc thực hành kỹ năng thuyết trình theo nhóm , bước đầu hình thành được cho sinh viên nhiều kỹ năng, như: tìm kiếm tài liệu trên Internet, thư viện, tạp chí chuyên ngành…, tóm tắt nội dung, trình bày vấn đề. 



Thuyết trình theo nhóm đã tạo cơ hội cho sinh viên được thể hiện mình nên các em trở nên mạnh dạn hơn, có trách nhiệm hơn với tập thể và tự tin hơn trong việc trình bày, trao đổi cũng như bảo vệ quan điểm, ý kiến của mình.



Thuyết trình nhóm tăng cường sự gắn kết các thành viên trong lớp hơn, các thành viên chia sẻ các kiến thức đã tìm hiểu, thảo luận, đặt câu hỏi, trả lời và trình bày quan điểm của mình cùng với sự hỗ trợ của giảng viên từ đó giúp sinh viên hiểu rõ hơn về vấn đề.



Phát huy vai trò sáng tạo của sinh viên trong quá trình học tập, vì các em phải sử dụng các phương pháp để trình bày vấn đế đã nghiên cứu linh hoạt, hấp dẫn, thu hút người nghe.

          * Mặt hạn chế:



Còn một vài sinh viên thuyết trình mang tính hình thức, đối phó với yêu cầu của giảng viên. Khi thuyết trình chủ yếu là “đọc slide” là chính, mà chưa thể hiện được khả năng hiểu và diễn đạt vấn đề cho người nghe.



Còn mắc nhiều lỗi trình bày văn bản như: không có đề mục, kết cấu chưa rõ ràng; font, size chữ không thống nhất; nội dung trình bày lủng củng, không có sự gắn kết với nhau.



Kỹ năng làm việc nhóm còn hạn chế : đặc biệt là kỹ năng tổ chức nhóm, giải quyết xung đột, kỹ năng chia sẻ trách nhiệm, tài liệu, và hạn chế về vai trò của nhóm trưởng.


2.3.2. Kết luận:



Kỹ năng thuyết trình là một vũ khí quan trọng và lợi hại, một thế mạnh cạnh tranh của mỗi người trong bất kỳ điều kiện và hoàn cảnh nào. 

 

Đối với sinh viên, thuyết trình là một hoạt động không thể thiếu bởi sinh viên thường xuyên được yêu cầu tra cứu tài liệu và trình bày trước lớp. Có được những bài thuyết trình thành công trước lớp hay trước đám đông sẽ góp phần giúp sinh viên thành công trong học tập ở trường. Kỹ năng này cũng rất cần thiết cho sinh viên khi trình bày các công trình nghiên cứu, khoá luận, báo cáo khoa học trong và ngoài trường,…Sau khi tốt nghiệp, kỹ năng thuyết trình sẽ giúp sinh viên tự tin, thành công hơn ở nơi làm việc, đồng thời cũng góp phần nâng cao kỹ năng sống của sinh viên, để bản thân các em không chỉ là một sinh viên giỏi chuyên ngành một cách thật sự và còn là một người có kỹ năng giao tiếp tốt, gặt hái được nhiều thành công trong học tập và cuộc sống .

Người viết báo cáo 

                              

        (Ký và ghi rõ họ tên)
Nguyễn Phương Hà
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